
 
 

OFICINA DE EMPLEO: VILLAROBLEDO 

 

 

 PERFIL DE TRABAJADORES OCUPADOS  Y PARADOS 

  

 NECESIDADES FORMATIVAS DEL TEJIDO EMPRESARIAL 

 

Datos poblacionales  35.788  

Perfiles mayoritarios 

 

Trabajadores ocupados 

 

Trabajadores parados 

 

Datos de la Oficina de empleo 

 

Familias Profesionales 

 

Total O.E. 

 

1.192 

 

4.308 

 

Ocupaciones ofertadas 

 

Sanidad. 

26.66%              4 

Administración y Gestión. 

13.33%             2 

Agraria. 

13.33%             2 

Edad 

 45-49 años.  

14.43%                       622 

 

Ocupaciones contratadas 

 

Agraria. 

48.30 %                8.450 

Hostelería y Turismo. 

14.94 %                2.614 

Edificación y Obra Civil. 

7.79%                   1.364 

 

 

Sexo 

 

 HOMBRES 

1.836  

42.62%  

MUJERES.  

2.472 

57.38% 

 

 

Formación 

 

 1ª Etapa de la ESO o 

Equivalente. 

61.55%                    2.652 

2ª Etapa de la ESO o 

Equivalente 

13.13%                    566 

Sin Estudios. 

8.51%                      367 

 

Datos explotación: entrevistas a empresas 

 

Sector de procedencia 

 Servicios. 

43.17%                   1.860 

Agricultura. 

 

Ocupaciones ofertadas 

 

Agentes Comerciales.  

5.88% 

Peón Industria Manufacturera.   



 
27.78%                   1.197 

Construcción. 

12.79%                   551 

5.88% 

Conductores de Camión en General.  

5.88% 

 

1º Ocupación en la que se inscriben 

 

 Servicios Socioculturales a la 

Comunidad. 

16.52%            

   734 

Agraria.  

13.37%              594 

Edificación  y Obra Civil.  

13.03%              579 

 

Formación realizada 

Comercio y Marketing   

33.33% 

Edificación Civil. 

 33.33%  

Seguridad y Medio Ambiente.  

16.66% 

 

Afiliación por Sector Económico.  

 

Servicios. 

54.54%                       5.774 

Agricultura. 

20.41%                     2.161 

Industria. 

16.24%                     1.720 

  

Formación que precisan 

Logística, comercial y gestión del Transporte.  

10.41% 

Conducción de Vehículos por Carretera. 

8.33% 

Agricultura. 

6.25% 

 

Afiliación por Familia Profesional.  

Agraria. 

23.88%                     2.673 

Comercio y Marketing. 

17.27%                     1.933 

Sanidad. 

9.05%                       9.05 

 

 

Cursos más solicitados 

 

Administración y Gestión.  

33.33%                      1 

Hostelería y Turismo   

33.33%                      1 

Transporte y Mantenimiento.  

33.33%                      1 

Fabricación Mecánica.  

26.64%                 77 

Servicios Socioculturales y a 

la Comunidad. 

22.83%                 66 

Administración y Gestión. 

12.11%                 35 

Formación necesaria para procesos 

innovadores.  

 

 

 

 

 

 

 



 
 OFERTA DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 2013/2014 

 

 

Centros Acreditados o Inscritos.  

 

 

Total: 3 Centros Gestores de Formación.  

 

Familia Profesional 

 

Área de Especialidad 

 

Nº de Cursos 

 

Cursos más ofertados 

 

Modalidad I.- ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

                ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 

                INFORMATICA Y COMUNICACIONES.  

Administración y Auditoría. -26,31% 

Actividades  Físico Deportivas Recreativas – 10.52%  

Desarrollo – 10.52%  

5 Cursos. 

2 Cursos. 

2 Cursos.  

Modalidad II.- ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

               SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 

               TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS.  

Administración y Auditoría – 42.85% 

Asistencia Social – 14.28% 

Electrónica de Vehículos – 14.28% 

3 Cursos.  

1 Curso. 

1 Curso. 

 

 

Número de Horas Impartidas.  

Modalidad I.- ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS.  

                   ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN. 

                   SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD.  

Actividades Físico Deportivas Recreativas – 29.87%  

Administración y Gestión – 22.74% 

Formación y Educación – 13.10%                  

1065 Horas.  

690 Horas.  

340 Horas.  

Modalidad II.- ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN.  

                   SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD.  

           FABRICACIÓN MECÁNICA 

 

Administración y Auditoría.- 45.83 % 

Asistencia Social – 14.88%  

 

Construcciones Metálicas.- 20.23%  

 

1.540 Horas.  

690 Horas.  

 

680 Horas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES FORMATIVAS 
 

 

MERCADO LABORAL 

  

TRABAJDORES OCUPADOS Y PARADOS 

 

  

TEJIDO EMPRESARIAL 

Familia Profesional Familia Profesional Familia Profesional Área de especialidad 

Sanidad  Servicios Socioculturales y a la Comunidad. (TP) Fabricación Mecánico.  Producción Mecánica.  

Agraria.  Fabricación Mecánica (TP) Transporte y Mantenimiento de Vehículos.  Conducción de Vehículos por 

carretera.  

 Administración y Gestión (TO) 

Hostelería y Turismo (TO) 

Trasporte y Mantenimiento de Vehículos (TO) 

Comercio  y Marketing.  Logística comercial y gestión del 

transporte.  

 

 

Familia Profesional 

 

Área Especialidad Nivel de acceso 

1º.- Agraria Agricultura.  Nivel I.  

2ª.- Transporte y Mantenimiento de Vehículos Conducción de Vehículos por carretera Nivel I.  

3ª .- Fabricación Mecánica  Producción Mecánica.  Nivel II.  

4ª.- Servicios Socioculturales y a la Comunidad   Asistencia Social.  Nivel I.  

 

 

 

 

 


