Castilla-La Mancha

OFICINA DE EMPLEO: PIEDRABUENA

> _ PERFIL DE TRABAJADORES OCUPADOS Y PARADOS

> NECESIDADES FORMATIVAS DEL TEJIDO EMPRESARIAL

Datos poblacionales 16.010
Perfiles mayoritarios

Trabajadores ocupados

Trabajadores parados

Datos de la Oficina de empleo

Familias Profesionales

3.305 2,135 Instalacién y Mantenimiento
Ocupaciones ofertadas 50% 1
REIE Transporte y Mantenimiento de Vehiculos.
50% 1
20-24 aiios. Agraria.
13.48% 288 Ocupaciones contratadas 41.22% 1.860
Hosteleria y Turismo
Eca 19,23% 868
Edificacion y Obra Civil
12,30% 555
HOMBRES MUJERES.
982 1.153
SR 45.99% 54.01%
12 Etapa de ESO o
Equivalente. Datos explotacidon: entrevistas a empresas
50.70% 1.377
Formacion 23 Etapa de la ESO
11,85% 253
Sin Estudios
9,41% 201
Servicios. Sin Definir.
67.12% 1.433 Ocupaciones ofertadas 100%
. Construccion
Sector de procedencia 12,55% 268
Agricultura
8,38% 179
Edificacion y Obra Civil. Formacion Complementaria.
34.59% 845 Formacion realizada 40%
1° Ocupacién en la que se inscriben Serv. S_ocioculturales yala Seguridad y Medioambiente
comunidad 20%
21,57% 527 Sanidad
Agraria 20%
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7,69% 188
Servicios Administracion y Auditoria
47,97% 1.505 Formacion que precisan 11.76%
TR o Agricultura Venta
Afiliacion por Sector de Actividad 27,92% 876 11.76%
Construccion Montaje y Mantenimiento de Instalaciones.
12,33% 387 11.76%
Agraria. Seguridad y Prevencion.
0, 0,
Afiliacion por familia profesional 31,16 /°. . 1.030 11.76%
Comercio y marketing
12,43% 411
Edificacion y Obra Civil
12,10% 400

Servicios Socioculturales y a la
Comunidad.

Servicios Socioculturales y
a la Comunidad.

100% 3 47.02% 79
Cursos mas solicitados Administracion y Gestion
19,64% 33
Sanidad
11,30% 19

Formacion necesaria para procesos
innovadores.

> OFERTA DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 2013/2014

Centros homologados

Total: 1 Centros Gestores de Formacion.

Familia Profesional

Area de Especialidad

N° de Cursos

Cursos mas ofertados

Modalidad I.-

Modalidad II.- SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD.

Asistencia Social

100% 1 Curso.

Numero de horas ofertadas

Modalidad I.-

Modalidad II.- SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD.

Asistencia Social

100% 530 Horas.
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> PRIORIZACION DE NECESIDADES FORMATIVAS

Instalacion y Mantenimiento

Seguridad y Medio Ambiente

MERCADO DE TRABAJO TRABAJADORES OCUPADOS Y PARADOS TEJIDO EMPRESARIAL

Familia Profesional Familia Profesional Familia Profesional Area de especialidad
Instalacion y Mantenimiento. Edificacion y Obra Civil. (TP) Formacion Complementaria Seguridad y Salud Laboral.
Transporte y Mantenimiento de Vehiculos. Servicios Socioculturales y a la Comunidad (TP) Administracion y Gestion Administracion y Auditoria.
Agraria. Servicios Socioculturales y a la Comunidad (TO) Comercio y Marketing. Venta.

Montaje y Mantenimiento de
Instalaciones.
Seguridad y Prevencion.

Familia Profesional

Area Especialidad

Nivel de acceso

12 Instalacién y Mantenimiento Montaje y Mantenimiento de Instalaciones Nivel II.
22 Transporte y Mantenimiento de Vehiculos. Conduccion de vehiculos por Carretera. Nivel I.
32 Seguridad y Medio Ambiente Seguridad y Prevencion Nivel I.
42 Comercio y Marketing. Venta. Nivel I.




