
 
OFICINA DE EMPLEO: SIGüENZA.  
 

 
 PERFIL DE TRABAJADORES OCUPADOS  Y PARADOS 

  
 NECESIDADES FORMATIVAS DEL TEJIDO EMPRESARIAL 

 
Datos poblacionales  11.447 
Perfiles mayoritarios 

 
Trabajadores ocupados 

 
Trabajadores parados 

 
Datos de la Oficina de empleo 

 
Familias Profesionales 
 

Total O.E. 

3.003 629  
Ocupaciones ofertadas 
 

Servicios Socioculturales y a la Comunidad. 
20%                       2 
Agraria.  
10%                       1 
Comercio y Marketing.  
10%                       1 

Edad 

 50-54 años. 
14.14%         89 

 
Ocupaciones contratadas 
 

Hostelería y Turismo. 
52.59%             1.569 
Servicios Socioculturales y a la Comunidad. 
11.26%              336 
Edificación y Obra Civil.  
6.70%                200 

 
Sexo 

 

 HOMBRES 
342 
54.38% 
 

MUJERES.  
287 
45.62% 
 

 

 
Formación 
 

 1ª Etapa de ESO o 
Equivalente. 
49.29%          314 
2ª Etapa de ESO O 
Equivalente.  
23.05%          145 
1º y 2º Ciclo Universitario. 
0.98%            60 

 
Datos explotación: entrevistas a empresas 
 

Sector de procedencia 

 Servicios. 
61.36%          386 
Construcción 
19.23%          121 
Industria. 
9.53%            60 

 
Ocupaciones ofertadas 
 

Directores y Gerentes de Empresa. 
50% 
Peones del Transporte, descargadores y 
reponedores. 
25% 
Sin definir.  
25% 
 



 

 
1º Ocupación en la que se inscriben 
 

 Servicios Socioculturales y a 
la Comunidad. 
19.80%           159 
Edificación y Obra Civil. 
16.81%           13 
Administración y Gestión. 
12.82%           103 

 
Formación realizada 
 
 

Administración y Gestión.  
 14.28% 
Informática y Comunicaciones.    
14.28% 
Hostelería y Turismo.   
 14.28% 

 
Afiliación por sector económico.  

Servicios. 
60.08%               1.769 
Construcción. 
13.92%               410 
Industria.  
13%                    383 

 

 
Afiliación por Familia Profesional.  
 

Hostelería y Turismo. 
18.94%           569 
Comercio y Marketing.  
14.88%           447 
Edificación y Obra Civil.  
14.41%           433 

 Formación que precisan Administración y Gestión.   
11.11%   
Comunicaciones    
11.11%  
Montaje y Mantenimiento de Instalaciones.  
11.11% 

 
Cursos más solicitados 
 

Administración y Gestión.  
50%      2 
Informática y Comunicaciones. 
50%      2 

Informática y 
Comunicaciones.  
46.47%                  33 
Administración y Gestión. 
43.66%                  31 
Servicios Socioculturales y a 
la Comunidad.  
7.04%                     5 

Formación necesaria para procesos 
innovadores.  

Hostelería y Turismo   
20% 
Comercio y Marketing   
20% 
Informática y Comunicaciones  
 20% 

 

 

 

 

 

 



 

 OFERTA DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 2013/2014 
 

 
Centros Acreditados o Inscritos.  
 

 
Total:  2  Centros Gestores de Formación.  
 
 

 
Familia Profesional 

 
Área de Especialidad 

 
Nº de Cursos 

 
Cursos más ofertados 
 

Modalidad I.- FORMACIÓN COMPLEMENTARIA  Manipulación Alimentaria. -100% 1 Curso.  

Modalidad II.-  ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN. Administración y Auditoría. - 100%  2 Cursos.  

 
Número de Horas Impartidas.  
 

Modalidad I.- FORMACIÓN COMPLEMENTARIA.  Manipulación Alimentaria.- 100% 10 Horas.  

Modalidad II.-  ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN. Nivel III Administración y Auditoría. -100% 1.030 Horas. . 

 

 

 

 
 PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES FORMATIVAS 

 

 
MERCADO DE TRABAJO.  

  
TRABAJADORES OCUPADOS Y PARADOS 
 

  
TEJIDO EMPRESARIAL 

Familia Profesional Familia Profesional Familia Profesional Área de especialidad 
Servicios Socioculturales y a la Comunidad.  Servicios Socioculturales  y a la Comunidad (TP) Administración y Gestión.  Administración y Auditoria.  

Hostelería y Turismo. Informática y Comunicaciones (TP) Informática y Comunicaciones.  
Hostelería y  Turismo 

Comunicaciones.  
Restauración// Alojamiento.  

 Administración y Gestión (TO) 
Informática y Comunicaciones (TO) 

Comercio y Marketing. Ventas.  

 

 



 

 

Familia Profesional 
 

Área Especialidad Nivel de acceso 

1ª Hostelería y Turismo Restauración // Alojamiento  Nivel I.  

2ª Informática y Comunicaciones.  Comunicaciones.  Nivel II.  

3ª Servicios Socioculturales y a la Comunidad.  Asistencia Social.  Nivel I.  

4ª Comercio y Marketing Ventas  Nivel II.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


